agein, tagaus - immer
T dieselbe Strecke, zur Ar-

beit oder zur Schule.
Ganz automatisch. Stutzig
wird man erst, wenn der Bus
ausbleibt - und mit zehnmi-
nitiger Verspatung eintru-
delt: Dann ist man sauer und
schimpft auf den MVV
(Munchner Verkehrsver-
bund), die Berliner Verkehrs-
betriebe (BVB) oder den Ver-
kehrsverbund  Rhein-Ruhr
(VRR) - oder wen's sonst
trifft. Haben Sie schon ein-
mal dariiber nachgedacht,
wie viele Rédchen ineinan-
dergreifen miissen, damit so
ein Nahverkehrsnetz rei-
bungslos funktioniert?

Bei »Omnibus GmbH«
sind Sie Oberbefehlshaber
einer Bus-Armada. Sie sol-
len aber nicht nur méglichst
viel Bares verdienen, son-
dern vor allem ein gutes Ima-
ge bei Ihren Fahrgédsten auf-
bauen. Das wird von vielen
Faktoren beeinfluBt: Zustand
der Fahrkartenverkaufsstel-
len und Fahrzeuge, Werbung
und Ihr Verhaltnis zum Fi-
nanzamt.

Steigen Sie ein ins Mana-
gement mit:

LOAD “OMNIBUS GMBH”,8

Das Spiel startet mit RUN.
Legen Sie den Joystick ge-
trost zur Seite: Zur Steue-
rung der Programmfunktio-
nen reicht die Tastatur aus.
Wenn das Titelbild (Abb. 1)
erscheint, kommt man
durch zweimaliges Driicken
der Leertaste ins Spiel. Jetzt
konnen Sie eine friiher ab-
gebrochene Version laden
(J). Als Beispiel finden Sie
»OB.VIER« auf unserer Dis-
kette zum Sonderheft. An
dieser Runde nahmen vier
Spieler teil. Bei entspre-
chender Aufforderung duir-
fen Sie nur das Wort »VIER«
eingeben (der Zusatz OB
wird vom Programm auto-
matisch angefiigt).

Flreinneues Spiel driickt
man <N>. Geben Sie nun

- die Anzahl der Mitspieler (1
bis 4) und deren Namen an.
Jetzt |&dt der Computer das
Hauptprogramm  (OMNI.
MAIN). Zu Spielbeginn sieht
es nicht allzu rosig aus: Sie
besitzen einen Kurzbus (ein
»Pullmans ist bereits bestellt
und bezahlt); eine Linie ist
ebenfalls schon in Betrieb
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(von Iserlohn nach Hemer).
Am Kleingeld hapert's ge-
waltig: Mit 10000 Mark und
50 Aktien einer unbedeuten-
den Firma kreist der Pleite-
geier schon bedrohlich iber
lhrem jungen Unterneh-

men.

Omnibus GmbH -

Einsteigen und Tren schlieBen!

Painter« entworfen

Das Spielmenii (Abb. 2)
wird sichtbar. In der oberen
Menlleiste findet man Spie-
lernamen, Geschéftsmonat,
Anfangskapital, Kreditsum-
me und die aktuelle Men(-
funktion. Das entsprechen-
de Logo wird von zwei roten
Balken umrahmt, deren Po-
sition sich mit den Cursorta-
sten (links, rechts, aufwérts,
abwarts) verandern I4Bt. Zur
Geschéaftsfihrung  stehen
lhnen zwélf Auswahlmég-
lichkeiten zur Verfiigung, die
man mit <RETURN> akti-
viert. In den folgenden Un-
termenus dient ein violetter
Pfeil zur Auswahl der Funk-
tionen (<CRSR auf-
warts/abwarts > ):

Busbestellung:

Zu Spielbeginn besitzt man
einen Kurzbus. Wenn'’s lhre
Finanzen zulassen, kénnen
Sie weitere Fahrzeuge kau-
fen. Die Ausgaben erhdhen
die Kreditanzeige, daher
muB man stets darauf ach-
ten, genlgend Kreditwdir-
digkeit nachzuweisen. Lan-
ge Lieferfristen flir die neuen
Busse sind aber unvermeid-
bar.

Busverkauf:

Notfalls soliten Sie Busse
verkaufen, wenn lhnen die
Schulden (iber den Kopf
wachsen. Mit der Plustaste
kann man den Verkaufspreis

NICHTS
ALS

BUSSE

Wiirden Sie gerne Ge-
schaftsfiihrer bei der
»Omnibus GmbH:«
sein? Unsere Handels-
simulation stelit lhre
Managerfahigkeiten
auf eine harte Probe!
Man geht schneller
Pleite, als man denkt...

[2] Alle geschdftlichen Transaktionen wihit man im

Hauptmenii

Programmart: Handelssimulation
Steuerung: Tastatur

tualisiert.
Bendtigte Blocks: 189

Laden: LOAD "OMNIBUS GMBH” 8
Starten: nach dem Laden RUN eingeben

Besonderheiten: Am Spiel kdnnen sich mindestens ein und maxi-
mal vier Spieler beteiligen. High-score-Liste auf Diskette wird ak-

Programmautor: Christian Frantzke

erhohen. Der Kaufer driickt
dann die Taste, die seiner
Preisvorstellung entspricht.
Dazu muB er aber ausrei-
chend Bargeld besitzen. Hat
der Kaufer den Preis Uber
Geblihr ‘gedriickt, kann es
vorkommen, daB sich ein
Konkurrenzunternehmen
einschaltet und ihm den Bus
vor der Nase wegschnappt.
Also - nicht zu hoch pokern!
Mit <RETURN> bricht

man die Verkaufsaktion ab.
Reparaturen:
Oberstes Gebot bei der Per-
sonenbeforderung ist die
Verkehrssicherheit der Bus-
se. Leider kommen sie nach
jeder Fahrt immer weniger
im Top-Zustand zuriick: Ab-
genutzte Sitze und Motoren-
verschleiB sind nicht zu ver-
meiden. Diese Méngel miis-
sen schleunigst behoben
werden, sonst vergraulen
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Sie die Fahrgéaste. Ist ein
Bus total verkehrsuntiichtig,
spielt der Computer TUV:
Das Fahrzeug darf nicht
mehr auf die StraBe und
bringt Ihnen keinen Pfennig
Umsatz! Der aktuelle Zu-
stand wird in Prozentzahlen
angegeben. Schieben Sie
also notwenige Reparaturen
nicht auf die lange Bank!
Personal:

Damit stellen Sie |hre Beleg-
schaft zusammen: Busfah-
rer, Kontolleure, Putzfrauen,
Verkaufer und Techniker. Mit
< CRSR aufwértsfabwérts >
wéhlt man die Berufsgrup-
pe, per <CRSR rechis>
kommt man in die Gehalts-
spalte. Personalstand und
Lohne lassen sich mit der
Plustaste erhthen und
durch die Minustaste redu-
zieren. Denken Sie dran:
Gutbezahltes Personal ist
arbeitswilliger. Oder: Wenn
Sie zuwenig Kontrolleure

nal muB ebenfalls verplant
werden, d.h. fir jede
Strecke brauchen Sie Fah-
rer, Kontrolleure und Putzko-
lonnen. Bei der Busvertei-
lung muB man darauf ach-
ten, daB maoglichst gleich
viele Busse auf den
Strecken verkehren - auch
wenn die Rendite der einen
oder anderen Linie alles an-
dere als verlockend ist!
Wéhlen Sie die ge-
wiinschte Strecke aus und
andern Sie mit < + > bzw,
<-> die Bus- und Personal-
anzahl. Man kann auch vol-
lig neue Strecken einrichten
- aber nur, wenn Bargeld
lacht. <RETURN> bringt
Sie zurlick ins Hauptmend.
- Streckenhduschen: Es
lockt mehr Fahrgéste an,
wenn sie nicht im Regen ste-
hen miissen. Sorgen Sie da-
fiir, daB eine ausreichende
Menge Hauschen auf der
Strecke verteilt sind.

IDORTMUND B

HE RDE CKE Sl

ISERLCHH

Streckenkarte

einstellen, steigt die Zahl der
Schwarzfahrer.

Als Gradmesser flr den
physischen Zustand der
Bus-Kapiténe dient der Fah-
rerindex. Notfalls missen
Sie den einen oder anderen
zum Lehrgang schicken,
was aber ein tiefes Loch in
die Kasse reift.

Linien:

Damitbauen Sie eine Linien-
strecke auf, die (hoffentlich)
gewinnbringend  arbeiten
wird:

- Linienplanung: Teilen
Sie die Nahverkehrstrecken
ein (z.B. von Hagen nach
Dortmund). Behalten Sie die
Kosten im Auge: Das Perso-
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[3] Ihre Busse fahren nur auf den hellen Linien: die

- Streckenkarte: Sie bietet
eine Ubersichtliche Grafik
des Nahverkehrsnetzes
(Abb. 3). Blaue Linien und
Streckenh&uschen gehéren
(noch) nicht zu lhrem Fahr-
plan. Helle Markierungen
weisen bestehende Fahrt-
strecken aus.

Bank:

Unabdingbar fiir jedes ren-
table Unternehmen: Der
richtige Umgang mit Geld.

Eventuelle Geschéftsverlu-,

ste lassen sich durch trick-
reichen Handel mit Gold
und  Aktienspekulationen
ausgleichen.

Biiro:
Ist die Verwaltungsarbeit

noch so lastig - ohne sie
geht gar nichts im Ge-
schéftsleben. Sehen Sie
mindestens einmal taglich
im Blro vorbei und erledi-
gen Sie den Schreibkram.
Sie kénnen z.B. Werbefeld-
zlige in Rundfunk und Pres-
se starten oder Gebiude
ausbessern lassen. Alle
MaBnahmen erhéhen die
Punktzahl lhres Image-
Kontos. »Ubersicht« bringt
den aktuellen Stand lhrer
Managertétigkeit auf den
Bildschirm. Monatlich ein-
mal missen Sie auch die
Steuererkldrung machen.

Verkiiufer gesucht

Sie kénnen sich entschei-
den, ob Sie dem Finanzamt
gegentber »ehrlich«, »nor-
mal« oder »betriigerisch«
agieren. Ob es sich im weite-
ren Spielverlauf auszahlt, ist
eine andere Frage: Werden
Sie beim Mogeln erwischt,
ist’s schlecht firs Image!

Geschéfte:
Schwarzfahren ist ungesetz-
lich, doch muB der Fahrgast
auch die Moglichkeit haben,
bequem ans Ticket zu kom-
men. Je gréBer das Linien-
netz, desto mehr Fahrkar-
tenverkaufstellen miissen
Sie besitzen. Allerdings:
Nicht alle arbeiten rentabel.
Wenn Sie eine wieder ver-
kaufen mochten, missen
Sie sich mit Geldverlust ab-
finden.

Jede Verkaufsstelle
braucht einen Verkaufer,
den Sie im Mentpunkt »Per-
sonal« rekrutieren missen.
Bei zu geringer Verkaufer-
zahl bleiben alle unbesetz-
ten Ticketschalter geschlos-
sen.

Fahrpreise:

Fir jede Linie muB man ver-
nunftige Fahrpreise eintra-
gen oder die bestehenden
Ubernehmen. Sind sie zu
teuer, werden lhre Busse
bald leer sein; wenn man zu
billig ist, schaut kein Gewinn
raus. Neue Fahrpreise kdn-
nen Sie aber nur vereinba-
ren, wenn die Strecke zu !h-
rem Liniennetz gehort!

Spielstand:
zeigt dem frischgebackenen
Unternehmer, wie fest er auf
geschéftlichen FliBen steht:

) Gecinnar 13t der Spielew (dev abs arster 1 Ponble ool dom Imape konlo hat Y

HANDELSSIMULATION

Kapital, Kredit, Stufen, Bus-
se, Strecken und Anzahl der
Fahrkartenverkaufsstellen.
Abspeichern:
Wem die Managerpflichten
Uber den Kopf wachsen,
kann den aktuellen Spiel-
stand auf Diskette speichern
und spéter weitermachen.
Weiter:
Damit I6sen Sie den eigentli-
chen  Spielablauf  aus
(Ereignis-Modus). Dazu
muB man die Frage nach
dem né&chsten Spieler mit
<J> beantworten (auch
wenn Sie nur allein spielen).
Jetzt préasentiert lhnen das
Programm in jeder Runde
neben guten Nachrichten
auch eine Fille von Ereig-
nissen, die sich nicht erfreu-
lich aufs Firmengeschehen
auswirken und erhebliche
Verluste mit sich bringen:
Angebote:
Vom Zufallsprinzip  be-
stimmt, macht lhnen das
Spiel ab und zu verlockende
Angebote, z.B. einen super-
giunstigen Bus zu kaufen
(nur gegen Bargeld!), einen
lukrativen Werbevertrag ab-
zuschlieBen oder ein verbil-
ligtes Fahrkartengeschéft zu

_erwerben.

Steuer:
Wenn Sie bei der Steuerkla-
rung gemogelt haben, kén-
nen Sie leicht erwischt und
zu einer saftigen Nachzah-
lung verdonnert werden. Au-
Berdem reduziert sich das
Image-Konto.

Lieferungen:
Hier erhalten Sie Nachricht,
ob und wann die bestellten
Busse endlich eintreffen.

Die anschlieBende Aus-
wertung des letzten Monats
zeigt lhnen die Anzahl der
Fahrgéste auf den einzelnen
Strecken, die aktuellen Zins-
satze, sowie die Gold- und
Aktienpreise. Erneuter Tipp
auf <RETURN> bringt die
Aufstellung des Geschaft-
monats mit Gewinn- und
Verlustrechnung aller
Strecken. Bewegen Sie da-
zu den reversen Cursorbal-
ken auf und ab. »Sonstiges«
gibt Ihnen Informationen zu
den {brigen Gehéltern und
Einnahmen aus Werbever-
trdgen. <RETURN> akti-
viert das Ment fiir Busbe-
stellungen.

(Christian Frantzke/bl)
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